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Styresak 127/2019 Evaluering av administrerende direktør og fastsettelse av 

lønn  

Styret i Helgelandssykehuset HF inviteres til å fatte følgende vedtak: 
 
1. Saken behandles unntatt offentlighet, jfr, offentlighetslovens § 23, 1 ledd 
2. Administrerende direktør gis med virkning fra 1.1.2019 det lønnstillegg som avtales i 

styremøte 12.12.2019. 
 
 
Formål: 
Evaluere administrerende direktør og fastsettelse av ny lønn 
 
 
Helhetlig drøfting 
 
Det vises til administrerende direktør sin arbeidsavtale. Lønn og andre tilleggsytelser er ikke 
justert etter tiltredelse for knapt to år siden.  
 
Det vil i styremøtet bli redegjort for lønnsutvikling i foretaket, utvikling i lederlønninger og 
retningslinjer for fastsetting av lønn og annen godtgjørelse til ledende ansatte.  
 
Videre legges det opp til en vurdering av administrerende direktørs innsats og resultater, og 
det vil bli gitt en kort redegjørelse fra styreleders medarbeidersamtale med administrende 
direktør Hulda Gunnlaugsdottir. 
 
 
 
Trondheim, 5. desember 2019 
 
 
Dag Hårstad 
styreleder 
 

 
 


