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Nye Helgelandssykehuset, styringsdokument: 

Et dokument som tydelig beskriver prosjektets faser, organisering, brukermedvirkning og målsetning. 

Jeg har bare tre punkter som jeg ønsker at dere ser nærmere på, og det første nevnte jeg deler av i 

foretaksmøtet den 19. august: 

1) Se på bruk av ord i målbeskrivelsen effektmål 2 (side 14, 15 og 24). Ikke samsvar mellom 

oppsummering og tabell. Jeg vil argumentere for å bruke valgt ordlyd for effektmål 2 i tabell 

«Pasienten mottar en kunnskapsbasert tjeneste med god kvalitet i Helgelandssykehuset».  

a. Helhetlig målformulering som omhandler alt fra utredning til rehabilitering, 

opplæring og servicetjeneste.  

b. Effektmål 2 bør ha en ekstra beskrivelse til, punkt e), som omfatter pasientopplæring 

for pasienter og pårørende. F.eks. «Pasienter og pårørende skal sikres opplæring av 

god kvalitet i Helgelandssykehuset».  Det er spesialisthelsetjenestens 4. 

hovedoppgave i § 3-8 i spesialisthelsetjenesteloven. Vi savner en beskrivelse av at 

dette også hører inn under målsettingene for Nye Helgelandssykehuset på lik linje 

med behandling, forskning og utdanning som vi synes er godt ivaretatt i dokumentet. 

Alternativt bør det tydeliggjøres som et eget selvstendig effektmål. 

 

2) Under effektmål 6 «Helgelandssykehuset har effektive, funksjonelle og bærekraftige 

sykehusbygg» ønsker vi oss en tydeligere presisering under beskrivelse at det skal utvikles 

lokaler i henhold til forskrifter om universell utforming. Loven stiller krav om det, men med 

å presisere det i styringsdokumentet vil det være et tydeligere styringssignal, spesielt med 

tanke på gjenbruk av eksisterende bygningsmasse. Dette er også påpekt i brukerutvalgets 

tilbakemelding i protokoll fra 12. august. 

3) I beskrivelsen av arbeidsgruppene (9.2.7) bør det komme bedre fram at det er planlagt 

involvering av kommunehelsetjenesten (i form av inkludering av helse- og sosialsjefer) i 

arbeidsgruppen. Dette for å tydeliggjøre i styringsdokumentet at prosjektet skal ha en plan 

for samhandling/samarbeid med primærhelsetjenesten, spesielt i arbeidet med faglig 

utviklingsplan. 

 

 

 

 


