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¢ HELGELANDSSYKEHUSET I @

5% HELGELAANTEN SKIEMTJE-GAETIE

PROTOKOLL FRA DROFTINGSMOTE — Nye Helgelandssykehuset
Den 23.06.2021 ble det gjennomfert dreftinger i henhold til HA § 31 og AML § 8.1.
Matet ble gjennomfort pi Fru Haugans Hotel i Mosjeen og pé Skype

Moetedeltakere:
Henrik Henriksen Fagforbundet Hulda Gunnlaugsdottir | AD
Morten Jensen NSF Torbjgrn Aas Prosjektdirektgr
Helen Johansen FO Trond Millerjord HR sjef
Marthe Neshagen Fysioterapeutforbundet | Sissel Karin Andersen | Org. og adm. Dir
Gunnhild Kvam NITO Merethe Myrvang Prosjektkoordinator
Tove Lill Falstad Ergoterapeutforbundet | Terje Kolsvik HR radgiver
Joachim Hjartgy @vrige akademikere Vigdis Hartmann Sykehusbygg
Silje Serensen Thunes | Forskerforbundet @yvind Hope Sykehusbygg
Margit Steinholt DNLF Jan Erik Tveiten Deloitte
Trine Helland DNJF Arild Vassenden Sykehusbygg
Jens-Petter Jensen El&It
Kristin Wirum NRF

Grunnlag for dreftinger:

FTV sak 45 Styresak 55 Nye Helgelandssykehuset

Vedlegg:

- Vedlegg 1. FTV sak 45 Styresak 55 Vedlegg 1 Byggekostnader Nye HSYK

- Vedlegg 2. FTV sak 45 Styresak 55 Vedlegg 2 Bareevneanalyser Nye HSYK
- Vedlegg 3. FTV sak 45 Styresak 55 Vedlegg 3 Faglig strategisk utviklingsplan
- Vedlegg 4. FTV sak 45 Styresak 55 Vedlegg 4 Tomteutredning v. 1

- Vedlegg 5. FTV sak 45 Styresak 55 Vedlegg 5 Tomteutredning - innspillsnotat
- Vedlegg 6. FTV sak 45 Styresak 55 Vedlegg 6 Vedlegg til innspillsnotatet

Dreftingsdokumentasjon ble sendt ut 18.06.21.
Det ble avtalt i forkant at Morten Jensen, NSF signerer protokoll pa vegne av tillitsvalgte.

Fer presentasjon ble det satt av tid til avklarende spersmél vedr. dreftingsgrunnlaget.

Det ble stilt spersmil om vedtakspunkt 7.

Det ble pekt pé at tallene i beereevneanalysen er pa et sé overordnet niva at det er vanskelig a
ta stilling til konklusjonene.

Det ble stilt spersmal om hvordan en ev. negativ baereevne vil sld ut pa driften.

Svar:

» Vedtakspunkt. 7 foreslar at det gjgres en dokumentgjennomgang og en ekstra vurdering av
pkonomiske og samfunnsmessige forhold knyttet til Tovdsen-alternativet. Bakgrunnen er de
mange innspillene som har kommet, blant annet fra ansatte i Mosjgen.

» Tallene i den gkonomiske basreevnen er pa et overordnet og forelgpig niva, men de viser en
klar tendens. Det er normalt at tallene er pa et overordnet niva pa det stadiet vi er i
prosessen — tallene vil bli mer ngyaktige gjennom konseptfasen. Viktig a understreke at det
ikke er en investeringsbeslutning som skal gjgres nd.

» Baereevne og drift: Helgelandssykehuset ma effektivisere mer jo hgyere
investeringskostnadene blir.



Presentasjon av dreftingsdokumenter

Prosjektdirekteren presiserte at det mé tas beslutning i tre saker for 8 komme inn i konseptfase
1. Det gjelder skonomisk bzreevneanalyse, faglig strategisk utviklingsplan og
tomteutredningen. Disse tre sakene er samlet i én sak — den som styret n far forelagt.

Okonomi og bereevne.

QJyvind Hope, Sykehusbygg, presenterte byggekostnader.

Jan Erik Tveiten, Deloitte, presenterte bereevneanalysen.

Presentasjonene var et sammendrag av Vedlegg 1 og Vedlegg 2 og vedlegges saken i
Admincontrol.

Faglig strategisk utviklingsplan
Arild Vassenden presenterte Faglig strategisk utviklingsplan 2021-2035 (Vedlegg 3) og

redegjorde for prosessen og organiseringen av arbeidet fordelt pa 10 grupper i HSYK. Covid-
19 gjorde prosessen rundt meteserien noe krevende, da det ikke ble mulighet for fysiske mater
underveis. Det ble behov for et ekstra mete i alle gruppene, og det ble det litt knapp tid til
felles gjennomgang og samkjering av de ulike gruppene til en felles rapport.

Tomteprosess Sandnessjgen og omegn
Vigdis Hartmann presenterte Tomteutredning for nytt sykehus i Sandnessjoen o g omegn.

Presentasjonen var et sammendrag av Vedlegg 4, og vedlegges saken i Admincontrol.

Drofting
AD legger fram FTV sak 45 Styresak 55 Nye Helgelandssykehuset til drefting.
Saken skal behandles i styre i Helgelandssykehuset 25.06.2021.

Innspill fra organisasjonene:

* Alle FTV: Svart vanskelig 4 ta stilling til s4 viktige saker og store saksdokumenter nir
sakene blir sendt til oss etter arbeidsdag pa fredag 18 juni. Forslag til annen struktur
for fremtidige dreftinger ble diskutert, med blant annet informasjonsmete i forkant o g
egen FTV-tid mellom presentasjon og drefting. Dette vil gi mer tid til selve
dreftingen.

e Margit Steinholt, DNLF

Protokolltilfgrsel styresak 55/ 2021Involvering av ansatte i planlegging og evaluering av nye
sykehusbygg

Prosessen med Nye Helgelandssykehuset er stor og kompleks. Den bergrer alle ansatte pa ulikt vis,
og tillitsvalgte spiller en viktig rolle. Da er det avgjgrende foretaksledelsen legger til rette for at de
ansattes rett til medvirkning blir reell og ikke bare en rituell gvelse.

Dokumentene til drgftingsmatet 23.6.21 ble sendt ut etter arbeidstid fredag 18.06.21. Dette var ogsa
siste arbeidsdag for ansatte med tidlig ferie. Dette umuliggjgr en reell involvering av alle ledd blant
tillitsvalgte, noe som er svaert kritikkverdig sett p& bakgrunn av hvilke saker som skal drgftes
23.06.21.



Legeforeningen vil derfor ha protokolltilfgrsel pa at muligheten for reell medvirkning ikke foreligger i
sakene:

1: Faglig strategisk utviklingsplan
2: Pkonomisk bzerekraftanalyse

23.06.21
Margit Steinholt
FTV Overlegeforeningen

Bakgrunn:

Foretaksmptet 15.6.21 viste til at Stortinget ved behandling av Dok 8:147 S (2020-2021) og Innst.
205 S (2020-2021) gjorde falgende vedtak:

«Stortinget ber regjeringen sikre at ansatte involveres i planlegging og evaluering av nye
sykehusbygg.»

Foretaksmgtet viste til at det ved planlegging av nye sykehusbygg i dag er slik at det er stor grad av
involvering av de ansatte i planleggingsprosessene. Foretaksmgte ba imidlertid de regionale
helseforetakene rapportere til Helse- og omsorgsdepartementet pa hvilke rutiner og prosesser som
foreligger for & involvere de ansatte i planlegging og evaluering av nye sykehusbygg og at dette skjer i
arlig melding for 2021.

Foretaksmgtet vedtok:

De regionale helseforetakene bes om @ rapportere i 6rlig melding for 2021 om rutiner og prosesser for
involvering av ansatte i planlegging og evaluering av nye sykehusbygg.

Signering av protokoll
Tillitsvalgte og arbeidsgiver signerer protokoll
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Hulda Gunnlaugsdottir Morten Jensen
AD FTV NSF
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