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Til Styret i Helgelandssykehuset HF

Semna Pensjonistforening er bekymret over det som skjer i prosessen rundt Helgelandssykehuset HFs framtidsplaner,
og har bedt styret utarbeide et forslag til uttalelse. Denne ble enstemmig vedtatt i medlemsmete 29.05.2019. Det ble
vedtatt & sende uttalelsen til dere, med kopi til Helse Nord og til Helgelands aviser.

Med vennlig hilsen
Dag Erling Bjeru
Sekreteer



Lokalisering av sykehus/Samfunnsanalyse

Lokaliseringsdebatten knyttet til Helgelandssykehuset HF gir noen assosiasjoner til et par vers fra et
dikt av Gunnar Reiss-Andersen (De alvorlige menn)

Har du sett de alvorlige menn

Som ustanselig kommer igjen?

I en tid under ulykkestjernen

Har jeg fatt det pa hjertet og hjernen

At de er overalt hvor du vender deg hen,
Disse meget alvorlige menn.

Det er herrer i formiddagsdress

Comme il faut til en verdenskongress —
eller mere lokale figurer,

ifert mere lokale mundurer.

Men hvor alt blir bestemt gér de alltid igjen
Disse meget alvorlige menn.

«Ny sykehusstruktur skal sikre befolkninga pd Helgeland en god og framtidsrettet
spesialisthelsetjeneste. Endringen skal virke positivt pd rekruttering og etablering av sterke
fagmilje».( Fra prosjektplan/mandat for ekstern ressursgruppe) Det ligger med andre ord to feringer i
prosjektplanens mandat, mens rapporten fra ekstern ressursgruppe 19.mars 2019 synes 4 vere en
ensidig argumentasjon for Mo som lokaliseringssted i rekrutteringsgyemed. Det er vel kanskje derfor
at det nd skal utarbeides en samfunnsanalyse?

«Mange interesser en akter har, er ikke bare et spersmél om hvilken posisjon han har, men ogsa om
hvor han kommer fra og hvor han tenker seg hen i samfunnet. Slike personlige interesser og gnskemaél
kalles preferanser, og kan ikke sies & vare objektive.»(Gudmund Hernes: Makt og avmakt 1978).

Med bakgrunn i

o Lege Harald Nybergs leserinnlegg i Helgelendingen 25.10.2017, hvor han péapeker at ledelsen
i Helgelandsykehuset HF har, «med engasjerte konsulentfirmaer, kommet med en delplan for
Helgelandssykehuset 2025. 1 realiteten er dette en isolert foretaksplan for Rana sykehus...»,

s .manglende referater,

e varsling fra Bjern Haug og to andre direkterer om manglende involvering,

e varsling fra fagorganisasjonene,

e oppsigelsen fra Svein Arne Monsen,

e historien om barnehagen ved sykehuset i Sandnessjoen,

¢ manglende avklaring om tilbudet til fedende,

¢ og senest direktgrens applaudering av kritikk av en varasler

kan det vaere grunn til 4 stille spersmal ved preferansene til noen av de som leder disse prosessene
internt i Helgelandssykehuset HF..

Vi ser at Deloitte, Bjern Beck Hansen og Fred Miirer har stort ansvar for den samfunnsanalysen som
nd skal utarbeides. Vi ser fram til, og forventer 4 se hvordan de vektlegger & vise hvilke konsekvenser
de ulike lokaliseringsalternativene har for befolkningen pa Helgeland, p4 alle sykehusets
arbeidsomréder.



Da kan det ogsa vare interessant & here hvilke konsekvenser lokaliseringen har for de rundt 80% som
ikke ankommer sykehuset med blalys. Herunder den eldre delen av befolkningens behov for
spesialisthelsetjenester. Sa langt kan vi ikke se at dette er tillagt noen vekt.

Semna pensjonistforening, 29.05.2019
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Vedlagt ligger svar pa vegne av styret i Helgelandssykehuset
Med vennlig hilsen

Dag Harstad

Styreleder Helgelandssykehuset HF

TIf.: +47 922 85 670
E-post: dag.harstad@sykehusapoteket.no



Svar til Semna pensjonistforening

Lokalisering av sykehus/samfunnsanalyse

Styret i Helgelandssykehuset HF setter pris pa engasjementet til befolkning, lag og foreninger og
andre i spgrsmalet om fremtidig sykehusstruktur.

Styret tillegger den eldre delen av befolkningen sine behov for spesialisthelsetjenester stor vekt i det
arbeidet som gjgres. Dette er synliggjort blant annet gjennom vedtak i styremgtet 14. desember
2018, der det fra styrets side ble bedt om ytterligere vurderinger av ni punkter der seks av disse er
spesielt viktige for tilbudet til kronikere og eldre.

Styret har stg kurs fram mot et omfattende beslutningsgrunnlag, og det presiseres at ingen
beslutninger er tatt verken nar det gjelder struktur eller lokalisering. Administrerende direktgr i
Helgelandssykehuset arbeider sammen med styret for a framskaffe et grundig beslutningsgrunnlag
med sikte pa beslutning for jul 2019.

Mandatet for samfunnsanalysen vil bli styrebehandlet 18. juni 2019.Begrunnelsen for a gjennomfgre
en samfunnsanalyse er hgringsinnspill, seerlig fra Nordland fylkeskommune, men ogsa fra bergrte
kommuner. Samfunnsanalysen skal belyse konsekvensene for de samfunn som enten mister sitt
sykehus eller blir tilfgrt et nytt sykehus. Verken Deloitte eller Fred Miirer skal ha noen rolle i
forbindelse med samfunnsanalysen. Arbeidet med & forberede samfunnsanalysen ledes av
administrerende direktor.

Ressursgruppens endelig rapport er et rad og en anbefaling til hvordan struktur og lokalisering kan
Igses, og ikke en beslutning.

Varslingssakene handteres av styret og undersgkes av en ngytral tredjepart som er
granskningsavdelingen i KPMG. A trekke forhastede slutninger eller tillegge noen bestemte motiv far
sakene er undersgkt vil styret advare mot. Nar KPMG har konkludert i en rapport til styret i
varslingssakene skal styret behandle rapporten(e} og eventuelt beslutte ngdvendige tiltak.

Felg gjerne styremgtene pa nett og pa Helgeland 2025 pa nettsiden vare.

Med vennlig hilsen

Dag Harstad
Styreleder Helgelandssykehuset HF
TIf.: +47 922 85 670

E-post: dag.harstad@sykehusapoteket.no



