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Styresak 21-2021: Oppdragsdokumentet 2021   

 
Styret i Helgelandssykehuset HF inviteres til å fatte følgende vedtak: 
Styret i Helgelandssykehuset HF tar Oppdragsdokumentet 2021 til etterretning. 
 
Formål:  
I denne saken presenteres Oppdragsdokumentet 2021. 
 
Bakgrunn: 
Foretaksmøtet 03.02.2021 behandlet Oppdragsdokument for 2021 i sak 8-2021 og det ble 
fattet følgende vedtak: 
1. Foretaksmøtet vedtar vedlagte dokument som oppdragsdokument 2021 for 
    Helgelandssykehuset HF. 
2. På vegne av styret i Helse Nord RHF har adm. direktør i Helse Nord RHF ansvar for å 
   følge opp helseforetakets gjennomføring av kravene som er stilt i oppdragsdokumentet  
  2021. 
 
Oppdragsdokumentet 2021 ble også behandlet av styret i Helse Nord RHF i styresak  
3-2021 Oppdragsdokument til helseforetakene. 
 
Helse Nord RHF har ansvar for at befolkningen i regionen får tilgang til 
spesialisthelsetjenester. Oppdragsdokumentet er Helse Nord RHFs krav til helseforetakene 
med oppgaver som skal gjennomføres i 2021. Oppdragene beskriver de prioriterte kravene 
for 2021 som er viktig for å utvikle helsetjenesten til befolkningen. Alle helseforetakene får 
det samme oppdragsdokumentet, og det er spesifisert hvilke foretak kravene gjelder for. 
 
Kravene i oppdragsdokumentet gjenspeiler føringene fra Helse og omsorgsdepartementet 
(HOD), Nasjonal helse- og sykehusplan, samt Helse Nord RHFs strategi, planer og oppgaver. 
Oppdragene gis i tråd med våre verdier; kvalitet i prosess og resultat, trygghet for 
tilgjengelighet og omsorg og respekt i møtet med brukere, medarbeidere og 
samarbeidspartnere. 
 
Fokusområder fra Helse- og omsorgsdepartementet (HOD)  
HOD ber Helse Nord RHF om å innrette sin virksomhet i tråd med følgende overordnede 
styringsmål i 2021:  
1. Redusere unødvendig venting og variasjon i kapasitetsutnyttelsen. 
2. Prioritering av psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling.  
3. Bedre kvalitet og pasientsikkerhet.  
  



 

Nasjonal helse- og sykehusplan  
Nasjonal helse- og sykehusplan er regjeringens strategi for realisering av pasientens 
helsetjeneste på en bærekraftig måte. I pasientens helsetjeneste er målet at pasienter, 
pårørende og helsepersonell opplever helse- og omsorgstjenesten slik:  
•   Pasientene er aktive deltakere i helsehjelpen de mottar.  
•   Pasientene opplever sammenhengende tjenester på tvers av sykehus og kommuner.  
•   Sårbare pasienter opplever at tjenestene opptrer i team rundt dem.  
•   Pasienter opplever en sammenhengende akuttmedisinsk kjede der innsats settes tidlig 
     inn, og informasjonen følger pasienten hele veien.  
•   Pasienter møter i større grad spesialisthelsetjenesten hjemme hos seg selv.  
•   Pasientene opplever at bruk av våre felles helsedata, ved hjelp av teknologi, gir bedre og 
     mer presis helsehjelp.  
•   Helsepersonellet jobber i team rundt pasienten, utvikler tjenesten i tråd med kunnskap 
     om hva som virker og utnytter mulighetene som teknologien gir.  
•   Lederne gjennomfører endringene som må til – i godt samarbeid med de ansatte.  
•   Vi lærer av hverandre.  
 
Helse Nord RHF skal iverksette tiltak knyttet til Nasjonal helse- og sykehusplan 2020- 2023. 
Helsefellesskapene er en sentral del av oppdraget, herunder å prioritere utvikling av 
tjenester til barn og unge, personer med flere kroniske lidelser, personer med alvorlige 
psykiske lidelser og rusproblemer, og skrøpelige eldre.  
 
Nasjonal helse- og sykehusplan omtaler overordnede innsatsområder innenfor IKT, 
herunder et tettere interregionalt samarbeid på IKT-området. Det forutsettes at 
helseforetakene i Helse Nord innretter seg etter regionale føringer slik at en sikrer 
koordinert og samordnet utvikling med de nasjonale aktivitetene på e-helseområdet. 
 
I løpet av 2020 er det gjort ytterligere klargjøring av styringsstruktur for IKT, og det er 
konkludert prinsipper både gjeldende Helse Nord RHFs styringsrett knyttet til forvaltning av 
fellesregionale IKT systemer, helseforetakenes ansvar som dataansvarlige samt forvaltning 
av regionale kliniske IKT systemer. Helse Nord RHFs formelle eierstyring rundt IKT er 
tidligere hjemlet i oppdragsdokumenter og presiseres ytterligere i oppdragsdokument 2021.  
 
All teknisk og merkantil forvaltning gjeldende IKT-systemer for Finnmarkssykehuset 
HF, Universitetssykehuset Nord-Norge HF, Sykehusapotek Nord HF, 
Nordlandssykehuset HF og Helgelandssykehuset HF legges til Helse Nord IKT HF, dog 
med noen mindre unntak (se OD krav 2021). Eierskapet til IKT-infrastruktur rendyrkes 
og legges til Helse Nord IKT HF. Presiseringer vil følge av oppdatering av styringssystem for 
informasjonssikkerhet.  
 
  



 

Regional utviklingsplan for Helse Nord 2035  
I regional utviklingsplan 2035beskrives ni områder med utfordringer og mål:  
1. Pasientens helsetjeneste  
2. Kvalitet i pasientbehandlingen  
3. Samhandling med primærhelsetjenesten  
4. Utvikling av helsetjenesten for den samiske befolkning  
5. Bemanning og kompetanse  
6. Forskning og innovasjon  
7. Økonomi – behov for kontinuerlig forbedring og omstilling  
8. Teknologi  
9. Bygg og kapasitet  
 
Oppdragsdokumentet er bygd opp rundt de samme områdene 
 
Andre opplysninger  
Tilleggslisten til oppdragsdokument er en oversikt over krav fra tidligere år som fortsatt er 
aktuelle fra tidligere års oppdragsdokumenter.  
 
Et utvalg av de nasjonale kvalitetsindikatorene er valgt som styringsparametere for 
departementets oppfølging av de regionale helseforetakene. Styringsparametere skal gi et 
best mulig bilde av kvalitet, pasientsikkerhet og brukerorientering i tjenesten. 
 
Bærekraftig økonomi skal betraktes som en forutsetning for virksomheten på lik linje med 
styringsmålene. Det legges til grunn at foretakene iverksetter nødvendige tiltak for å 
innfri kravene i oppdragsdokumentet innenfor de juridiske, økonomiske og 
organisatoriske rammene som gjelder for helseforetaket. 
 
Konklusjon i foretaksmøtesak 8-2021 
Helgelandssykehuset HF skal videreutvikle et godt lokalsykehustilbud og en 
desentralisert spesialisthelsetjeneste på Helgeland i samarbeid med kommunene samt 
styrke forskning, kompetanseutvikling og utdanning. 
 
 
Hulda Gunnlaugsdottir  
Adm. direktør 
 
 
Vedlegg: 

1. Protokoll Foretaksmøte Helgelandssykehuset 03.02.2021 
2. Styresak Helse Nord 3/2021 Oppdragsdokument 2021 til helseforetakene 
3. Oppdragsdokument 2021 fra Helse Nord RHF til helseforetakene 
4. Tilleggsliste til Oppdragsdokument 2021 

 


